Informacja o nietworzeniu ZFŚS i niewypłacaniu świadczenia urlopowego - wzór


……………………...
(miejscowość i data)


Na podstawie art. 3 ust. 3a ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz. U. z 1996 r. nr 70, poz. 335 ze zm.) informuję, że w roku kalendarzowym …………….. w …………………………………………………………………...…
(oznaczenie pracodawcy) nie będzie tworzony zakładowy fundusz świadczeń socjalnych i nie będzie wypłacane świadczenie urlopowe.

Stan na 1 stycznia ……………… (należy podać rok kalendarzowy, którego informacja dotyczy) roku w przeliczeniu na pełne etaty wynosi ………………………. (w tym miejscu należy podać stan zatrudnienia na 1 stycznia danego roku kalendarzowego) pracowników, co zgodnie z art. 3 ust. 3 ustawy umożliwia rezygnację przez pracodawcę z tworzenia zakładowego funduszu świadczeń socjalnych i wypłacania świadczenia urlopowego.


                        	........................................................................
                   (podpis pracodawcy lub osoby działającej w jego imieniu) 
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